Zaaknummer EH/626996.01
STATUTENWIJZIGING ROOSEVELT STICHTING

Op achttien juni tweeduizend vijfentwintig verscheen voor mij, mr. Annelies
Wooldrik, notaris te Middelburg:
de heer WILLEM MARTINUS GOEDHART, wonende te 2582 RX 's-Gravenhage, ——
Van der Heimstraat 21, geboren te Middelburg op vijfentwintig december
negentienhonderd vijfenzeventig, ongehuwd en niet als partner geregistreerd,
handelend als bestuurder van de stichting: ROOSEVELT STICHTING, gevestigd te —
Gemeente Middelburg, kantoorhoudende Sint Pieterstraat 42 te 4331 ET

Middelburg, ingeschreven in het handelsregister, onder dossiernummer 41113915, —
hierna te noemen: 'de Stichting' en als zodanig bevoegd op grond van de statuten ——
van de Stichting de statutenwijziging bij notariéle akte vast te leggen.
De verschenen persoon, handelend als gemeld, heeft mij, notaris, het volgende
verklaard:

INLEIDING
1. De Stichting is opgericht bij notariéle akte op negentien april negentienhonderd —
vierentachtig.

2. De statuten van de Stichting zijn voor het laatst gewijzigd bij notariéle akte op ——
drie juli tweeduizend veertien verleden voor mr. A.M. van der Weide, notaris te —
Middelburg.

3. Het bestuur van de Stichting heeft op dertien februari tweeduizend vijfentwintig —
besloten de statuten te wijzigen.
Het stuk waaruit dit blijkt, is aan deze akte vastgemaakt.

STATUTENWIJZIGING

Als gevolg van het besluit tot statutenwijziging luiden de statuten met onmiddellijke —

ingang als volgt:

STATUTEN

Naam en zetel

Artikel 1

1.1 De stichting draagt de naam: Roosevelt Stichting (Roosevelt Foundation).

1.2 Zij heeft haar zetel in de gemeente Middelburg.

1.3 De stichting is opgericht voor onbepaalde tijd.

Doel en middelen

Artikel 2

2.1 De stichting heeft tot doel:

het benadrukken van de relatie tussen de familie Roosevelt, in het bijzonder —
de presidenten Theodore en Franklin D. Roosevelt en
mensenrechtenvoorvechter Eleanor Roosevelt en de provincie Zeeland.

Het tegen deze achtergrond breed verspreiden van het gedachtegoed van
Franklin D. en Eleanor Roosevelt. Dit in het bijzonder door aandacht voor de —
door Franklin D. Roosevelt in zijn speech tot het Amerikaanse Congres op zes —
januari negentienhonderd éénenveertig (6 januari 1941) uitgesproken vier
vrijheden:
- vrijheid van meningsuiting;
- vrijheid van godsdienst;
- vrijwaring van vrees;




- vrijwaring van gebrek;
en de uitwerking hiervan, onder leiding van Eleanor Roosevelt, in de
Universele Verklaring van de Rechten van de Mens. Dit als grondslag voor het —
vergroten van de kennis en waardering voor mensenrechten en vrijheid, het ——
bevorderen van het bewustzijn van het belang van mensenrechten en
vrijheden, het eren en ondersteunen van mensenrechtenverdedigers en
daarmee het vergroten van betrokkenheid in relatie tot de actuele betekenis ——
van de vier vrijheden en de democratische rechtsstaat, alsook het versterken —
van de verbondenheid tussen de Verenigde Staten en West-Europa in de
breedste zin des woords, een en ander meer in het bijzonder door het daartoe —
verwerven van immateriéle en materiéle steun.
2.2 De stichting tracht haar doel onder meer te bereiken door:
a. de uitreiking van de Four Freedoms Awards, waarbij deze uitreiking in de —
even jaren in Middelburg plaatsvindt en in de oneven jaren in de
Verenigde Staten van Amerika;
b. het jaarlijks organiseren van side-events, met name gericht op jongeren; —
c. een goede relatie te onderhouden met het Roosevelt Institute in de
Verenigde Staten van Amerika;
d. het samen met andere organisatie, waaronder het Roosevelt Institute of —
American Studies en de University College Roosevelt, aandacht vragen —
voor en het uitdragen van de vier vrijheden, en
e. alle andere wettige middelen.
2.3 De stichting heeft geen winstoogmerk bij haar activiteiten die erop gericht zijn —
om haar doelstellingen te verwezenlijken of te bevorderen.
2.4 De stichting beoogt het algemeen nut.
Vermogen
Artikel 3
3.1 Het vermogen van de stichting wordt gevormd door het bij de oprichting
afgezonderde kapitaal, vermeerderd met:
a. subsidies en giften;
b. erfstellingen en legaten, met dien verstande dat erfstellingen niet anders —
kunnen worden aanvaard dan onder het voorrecht van
boedelbeschrijving;
c. bijdragen van sponsoren, donateurs en instellingen;
d. andere baten.
3.2 De stichting houdt niet meer vermogen aan dan redelijkerwijs nodig is voor de —
continuiteit van de voorziende werkzaamheden ten behoeve van haar
doelstelling.
3.3 Het vermogen zal overeenkomstig de doelstelling van de stichting worden
besteed in het bijzonder voor de bekostiging van de te houden uitreikingen
van de Four Freedoms Awards, alles op de wijze zoals het stichtingsbestuur —
zal bepalen.
3.4 Onder vermogen dat nodig is voor continuiteit van de voorziene
werkzaamheden als bedoeld in artikel 3.2 wordt begrepen:
a. vermogen of bestanddelen daarvan die krachtens uiterste wilsbeschikking—
of schenking door de stichting zijn verkregen, en die op grond van aan die —
uiterste wilsbeschikking of schenking verbonden voorwaarden, al dan niet —
in reéle termen, in stand moeten worden gehouden,;




b. vermogensbestanddelen voor zover de instandhouding daarvan
voortvloeit uit de doelstelling van de stichting, en
c. activa en voor de voorziene aanschaf van activa aangehouden
vermogensbestanddelen, voor zover de stichting die activa redelijkerwijs —
nodig heeft ten behoeve van haar doelstelling.
Bestuur: samenstelling, benoeming en defungeren
Artikel 4
4.1 Het bestuur bestaat uit tenminste drie en ten hoogste negen leden.
4.2 Voorzitter van het stichtingsbestuur is de commissaris van de Koning in de
provincie Zeeland.
4.3 Het bestuur kiest uit zijn midden een vicevoorzitter en een penningmeester. ——
4.4 De bestuursleden worden door het bestuur benoemd voor een periode van
vier jaar, na welke periode zij eenmaal herbenoembaar zijn. Door het bestuur —
wordt een rooster van aftreden vastgesteld.
4.5 De leden van het bestuur genieten geen beloning voor hun werkzaamheden. —
Zij hebben wel recht op vergoeding van de door hen in de uitvoering van hun —
functie gemaakte kosten.
4.6 Hetlidmaatschap van het bestuur eindigt door:
overlijden van een bestuurslid,
het verstrijken van de periode waarvoor men is benoemd,
vrijwillig aftreden,
verlies van het vrije beheer over zijn vermogen (onder curatelestelling),
ontslag van een bestuurslid hem met algemene stemmen verleend door —
de gezamenlijke overige bestuurders,
f.  ontslag door de rechtbank op grond van artikel 298 Boek 2 van het
Burgerlijk Wetboek (royement),
alsmede wat de voorzitter betreft, indien deze ophoudt te voldoen aan de
daarvoor gestelde hoedanigheid.
4.7 Een niet-voltallig bestuur behoudt zijn bevoegdheden. In ontstane vacatures —
wordt zo spoedig mogelijk voorzien.
4.8 In geval van ontstentenis of belet van een of meer bestuurders, berust het
bestuur tijdelijk bij de overblijvende bestuurders. In geval van ontstentenis of —
belet van alle bestuurders of de enig bestuurder, berust het bestuur tijdelijk bij—
een of meer door het bestuur voor deze situatie aangewezen personen. Voor —
de gedurende deze periode verrichte bestuursdaden worden de aangewezen —
personen met een bestuurder gelijkgesteld.
4.9 Onder belet wordt in deze statuten verstaan:
a. schorsing, gedurende de termijn van de schorsing;
b. ziekte;
c. onbereikbaarheid,
in de gevallen bedoeld onder sub b. en c. zonder dat gedurende een termijn ——
van vijf dagen de mogelijkheid van contact tussen een bestuurder en de
stichting heeft bestaan, tenzij het bestuur in een voorkomend geval een
andere langere termijn vaststelt.
Artikel 5
5.1 Secretaris van het bestuur is de chef de Kabinet van de commissaris van de —
Koning in de provincie Zeeland of in geval van belet of ontstentenis van de
chef de Kabinet, diens plaatsvervanger.
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5.3

Bestuur: adviseurs
Artikel 6

6.1

6.2

6.3

6.4
6.5

6.6

6.7

Bestuur: Bestuursvergaderingen
Artikel 7

71

7.2
7.3

7.4

De secretaris is tevens directeur van de Roosevelt Stichting. De secretaris is —
geen bestuurslid.
Het zijn van secretaris eindigt indien deze ophoudst te voldoen aan de
daarvoor gestelde hoedanigheid.

Adviseur van het bestuur zijn:
a. de secretaris-generaal van het ministerie van Buitenlandse Zaken;
b. de secretaris-generaal van het ministerie van Justitie en Veiligheid;
c. de directeur van het Kabinet van de Koning.
Naast de in het eerste lid genoemde adviseurs, kunnen maximaal drie

personen die vanwege hun functie actief in het internationale bedrijfsleven zijn —
en aan het werk van de stichting specifiek een bijdrage kunnen leveren voor —
de verwerving van fondsen, worden benoemd tot adviseur.
Het bestuur kan besluiten om naast de adviseurs ook bijzonder adviseurs te ——
benoemen, die vanwege hun functie of op basis van hun verdienste kunnen ——
bijdragen aan de verwezenlijking van de doelen van de stichting. Het bestuur —
kan hiertoe regels opnemen zoals bedoeld onder artikel 13.1.
Adviseurs worden benoemd en ontslagen door het bestuur.
De in het tweede lid bedoelde adviseurs worden benoemd voor een periode ——
van vier jaar, na welke periode zij eenmaal herbenoembaar zijn.
Het adviseurschap eindigt indien de adviseur ophoudt te voldoen aan de
daarvoor gestelde hoedanigheid zoals bedoeld in het eerste, tweede en derde —
lid.
Adviseurs ontvangen voor de door hen in die hoedanigheid voor de stichting —
verrichte werkzaamheden geen beloning. Zij hebben wel recht op vergoeding —
van de door hen in de uitvoering van hun functie gemaakte kosten.

De bestuursvergaderingen worden gehouden op een door de voorzitter vast te —
stellen plaats of digitaal.
Het bestuur vergadert tenminste tweemaal per jaar.
Vergaderingen worden gehouden wanneer de voorzitter dit wenselijk acht of —
indien twee van de andere bestuursleden daartoe schriftelijk en onder opgave —
van de te behandelen punten aan de voorzitter een verzoek richten. Indien de —
voorzitter aan een dergelijk verzoek geen gevolg geeft in die zin dat geen
vergadering wordt gehouden binnen drie weken na het verzoek, zijn de
verzoekers zelf bevoegd een vergadering bijeen te roepen met inachtneming —
van de vereiste formaliteiten.
Toegang tot de vergadering van het bestuur hebben de bestuurders en
degenen die daartoe door de voorzitter dan wel door een bestuurder, na
raadpleging van de voorzitter, zijn uitgenodigd. ledere bestuurder alsmede
ieder ander persoon is bevoegd door middel van een elektronisch
communicatiemiddel — daaronder begrepen doch niet beperkt tot telefoon- of —
videoconferentie — aan een vergadering deel te nemen, mits deze persoon via —
het elektronisch communicatiemiddel kan worden geidentificeerd, rechtstreeks —
kan kennisnemen van de verhandelingen ter vergadering en — indien van
toepassing — kan deelnemen aan de beraadslaging en stemming. Deze




persoon wordt alsdan geacht in deze vergadering aanwezig te zijn. ——
7.5 De vergaderingen worden geleid door de voorzitter. Bij diens afwezigheid zit —
de vicevoorzitter de vergadering voor en in geval zowel voorzitter als
vicevoorzitter niet aanwezig zijn, dan wijst de vergadering zelf haar voorzitter —
aan.
Van het verhandelde in de vergadering worden notulen gehouden door de
secretaris of door een van de andere aanwezigen door de voorzitter daartoe —
verzocht. De conceptnotulen worden tijdens de eerstvolgende
bestuursvergadering door de aanwezige bestuursleden vastgesteld.
Bestuur: bestuursbesluiten
Artikel 8
8.1 Het bestuur kan slechts geldige besluiten nemen in een vergadering waarin de —
meerderheid van de in functie zijnde leden aanwezig of vertegenwoordigd is. —
Een bestuurslid kan zich ter vergadering door een medebestuurslid laten
vertegenwoordigen. De volmacht hiertoe dient schriftelijk te zijn verleend,
waarbij is aangegeven voor welke agendapunten casu quo te nemen besluiten —
de volmacht geldig is.
8.2 Alle besluiten van het bestuur kunnen ook op andere wijze dan in vergadering —
worden genomen, mits alle bestuurders in de gelegenheid worden gesteld hun —
stem uit te brengen en zij allen schriftelijk hebben verklaard zich niet tegen
deze wijze van besluitvorming te verzetten. Een besluit is alsdan genomen
zodra de vereiste meerderheid van alle bestuurders zich schriftelijk voor het ——
voorstel heeft verklaard. Van een buiten vergadering genomen besluit wordt ——
door de secretaris van het bestuur een verslag opgemaakt, dat in de
eerstvolgende vergadering door de aanwezige bestuursleden wordt
vastgesteld en bij de notulen van de vergaderingen van het bestuur gevoegd. —
8.3 Als ter vergadering geen besluiten kunnen worden genomen doordat het in
artikel 8.1 van deze statuten bepaalde aantal bestuursleden niet aanwezig is —
en er ook binnen veertien dagen na de datum van de vergadering
onvoldoende stemmen schriftelijk worden uitgebracht, dan is de voorzitter
bevoegd een nieuwe vergadering uit te schrijven met dezelfde agenda,
waarop ongeacht het aantal aanwezige bestuursleden geldige besluiten
kunnen worden genomen.
8.4 leder bestuurslid heeft recht tot het uitbrengen van één stem. Voor zover deze —
statuten geen grotere meerderheid voorschrijven, worden alle besluiten van
het bestuur genomen met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte
stemmen.
8.5 Alle stemmingen in de vergadering vinden mondeling plaats, tenzij de voorzitter —
een schriftelijke stemming wenselijk acht of een van de
stemmingsgerechtigden daar voor de stemming toe verzoekt. Schriftelijke
stemming gebeurt bij ongetekende gesloten briefjes.
8.6 Blanco stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht.
Bestuur: tegenstrijdig belang
Artikel 9
9.1 Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en de besluitvorming, —
indien hij/zij daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat
tegenstrijdig is met het belang van de stichting en de met haar verbonden
organisatie. De bestuurder heeft — onverminderd het bepaalde in de vorige




volzin — wel het recht de desbetreffende vergadering van het bestuur bij te
wonen.
9.2 Wanneer op grond van het bepaalde in de eerste volzin van artikel 9.1 geen —
enkele bestuurder aan de besluitvorming kan deelnemen, neemt dan wel
nemen degene(n) met het belang alsnog deel aan de beraadslaging en de
stemming. In dat geval legt het bestuur de overwegingen die aan het besluit —
ten grondslag liggen schriftelijk vast.
Bestuur: bestuursbevoegdheid
Artikel 10
10.1 Het bestuur is belast met het besturen van de stichting. Tot haar taken
behoort onder meer het vaststellen van een actueel beleidsplan, dat inzicht
geeft in de door de stichting te verrichten werkzaamheden ter verwezenlijking —
van haar doelstelling, de wijze van werving van inkomsten, het beheer van het —
vermogen van de stichting en de besteding daarvan. Het bestuur zorgt ervoor —
dat de beheerskosten van de stichting in redelijke verhouding staan tot de
bestedingen ten behoeve van haar doelstelling. Bij de vervulling van hun taak —
richten de bestuurders zich naar het belang van de stichting en de met haar ——
verbonden organisatie.
10.2 Het bestuur is bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten, tot het kopen,
vervreemden of bezwaren van registergoederen.
10.3 Het bestuur is niet bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten, waarbij de
stichting zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een —
derde sterk maakt of zich tot zekerheidsstelling voor een schuld van een
derde verbindt.
10.4 Bestuurders kunnen niet over het vermogen van de stichting beschikken als ——
ware het hun eigen vermogen.
Bestuur: vertegenwoordiging
Artikel 11
11.1 Het bestuur vertegenwoordigt de stichting.
11.2 De stichting wordt bovendien vertegenwoordigd door twee gezamenlijk
handelende bestuursleden.
11.3 Het bestuur kan besluiten tot het verlenen van een volmacht aan een of meer —
bestuurders, als ook aan derden, om de stichting binnen de grenzen van die —
volmacht te vertegenwoordigen.
Boekjaar en jaarstukken
Artikel 12
12.1 Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.
12.2 Per het einde van ieder boekjaar worden de boeken van de stichting
afgesloten. Daaruit worden door de penningmeester een balans en een staat —
van baten en lasten over het geéindigde boekjaar opgesteld, welke
jaarstukken vergezeld van een accountantsverklaring binnen zes maanden na —
afloop van het boekjaar aan het bestuur ter vaststelling worden voorgelegd. ——
12.3 Het bestuur stelt voér éénendertig december van het jaar voorafgaande aan —
het begrotingsjaar de begroting voor het komende jaar vast.
12.4 Het bestuur is verplicht de in de voorgaande leden bedoelde boeken,
bescheiden en andere gegevensdragers gedurende zeven jaren te bewaren. —
12.5 De op een gegevensdrager aangebrachte gegevens, uitgezonderd de op
papier gestelde balans en staat van baten en lasten, kunnen op een andere ——




gegevensdrager worden overgebracht en bewaard, mits de overbrenging
geschiedt met juiste en volledige weergave van de gegevens en deze
gegevens gedurende de volledige bewaartijd beschikbaar zijn en binnen
redelijke tijd leesbaar kunnen worden gemaakt.
Reglement
Artikel 13
13.1 Het bestuur kan een reglement, waarin de onderwerpen zijn geregeld die niet —
in deze statuten zijn vervat, vaststellen, wijzigen of opheffen.
13.2 Het vast te stellen reglement mag geen bepalingen bevatten, die in strijd zijn —
met de wet of met deze statuten.
13.3 Voor het vaststellen, wijzigen of opheffen van een reglement is een
bestuursbesiluit, als bedoeld in artikel 8.1, vereist.
Personeel
Artikel 14
14.1 Het bestuur kan personeelsleden benoemen.
14.2 Een personeelslid kan door het bestuur worden geschorst of ontslagen met
inachtneming van de wettelijke regels daaromtrent.
Statutenwijziging
Artikel 15
15.1 Het bestuur is bevoegd deze statuten te wijzigen.
15.2 Een besluit van het bestuur tot statutenwijziging kan worden genomen in een —
daartoe uitgeschreven vergadering waarin tenminste twee-derde van de
stemgerechtigde bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd is.
15.3 Is in de vergadering van het bestuur waarin een besluit tot statutenwijziging
aan de orde is voormeld quorum niet aanwezig en worden er ook binnen
veertien dagen na de datum van de vergadering onvoldoende stemmen
schriftelijk of digitaal uitgebracht, dan is de voorzitter bevoegd een nieuwe
vergadering uit te schrijven met dezelfde agenda, waarop over de
voorgestelde statutenwijziging, ongeacht het aantal aanwezige bestuursleden, —
geldige besluiten kunnen worden genomen met een gewone meerderheid van —
stemmen.
15.4 Een statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een notariéle akte —
is opgemaakt. ledere bestuurder is bevoegd deze akte te doen verlijden.
15.5 De bestuurders zijn verplicht een authentiek afschrift van de wijziging en de
gewijzigde statuten neer te leggen ten kantore van het handelsregister.
Ontbinding en vereffening
Artikel 16
16.1 Het bestuur is bevoegd de stichting te ontbinden.
16.2 Op het besluit van het bestuur tot ontbinding is het bepaalde in artikel 15.2 en —
artikel 15.3 van overeenkomstige toepassing.
16.3 Na ontbinding blijft de stichting voortbestaan voor zover dit tot de vereffening —
van haar vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen —
van deze statuten zoveel mogelijk van kracht. In stukken en aankondiging die —
van haar uitgaan, moeten aan de naam van de stichting worden toegevoegd —
de woorden “in liquidatie”.
16.4 Na ontbinding van de stichting geschiedt de vereffening door het bestuur,
tenzij door de rechter dan wel bij het besluit tot ontbinding één of meer
vereffenaars zijn aangewezen.




16.5 De vereffenaars doen aan het handelsregister opgaaf van de ontbinding van —
de stichting alsmede van hun optreden als zodanig en van de gegevens over —
henzelf die van een bestuurder worden verlangd.

16.6 Het bestuur stelt bij het besluit tot ontbinding de bestemming van het
overschot na vereffening vast, met dien verstande dat het batig liquidatiesaldo —
wordt besteed ten behoeve van een algemeen nut beogende instelling of een —
buitenlandse instelling die uitsluitend of nagenoeg uitsluitend het algemeen
nut beoogt met een doel overeenkomstig het doel van de stichting. Tevens
wijst het bestuur een bewaarder voor de boeken, bescheiden en andere
gegevensdragers van de ontbonden stichting aan.

16.7 Na afloop van de vereffening blijven de boeken, bescheiden en andere
gegevensdragers van de ontbonden stichting gedurende de daartoe door de ——
wet voorgeschreven termijn onder berusting van de door het bestuur in zijn
ontbindingsbesluit aangewezen bewaarder. Deze persoon is gehouden binnen —
acht dagen na het ingaan van zijn bewaarplicht zijn aanwijzing als ook zijn
naam en adres ter inschrijving op te geven aan het handelsregister.

Schriftelijke communicatiemiddelen
Artikel 17
Onder schriftelijk wordt in deze statuten verstaan: per post, per e-mail of via enig
ander gangbaar communicatiemiddel waarmee het mogelijk is om tekst over te
brengen.
Slotbepaling
Artikel 18
In alle gevallen waarin niet door de statuten van de stichting of de wet wordt
voorzien, beslist het bestuur van de stichting.
BIJLAGEN
Aan deze akte zijn de volgende stukken vastgemaakt:
- notulen van de vergadering.
SLOT
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend.
De zakelijke inhoud van deze akte is aan de verschenen persoon opgegeven en
toegelicht. Ook is gewezen op de gevolgen die voor (een van de) partijen uit de
inhoud van deze akte voortvloeien. De verschenen persoon heeft verklaard op
volledige voorlezing van de akte geen prijs te stellen, tijdig voor het verlijden van
deze akte het ontwerp van deze akte te hebben ontvangen, van de inhoud van de ——
akte te hebben kennisgenomen en met de inhoud daarvan in te stemmen.

Onmiddellijk na beperkte voorlezing is deze akte te Middelburg op de datum in het —

hoofd van deze akte vermeld door de verschenen persoon en vervolgens door mij, —

notaris, ondertekend.




(Volgt handtekening)

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT

Dit is een automatisch gegenereerd afschrift en niet voorzien van een handtekening.



